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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2027
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Confira a autenticidade no enderecgo http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS,
CNPJ n. 12.330.765/0001-79, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ELAINE PEREIRA
CLEMENTE;

E

SIND DOS EMP EM ESTAB SERV DE SAUDE S MARIA, CNPJ n. 87.676.367/0001-08, neste ato
representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). ROSA HELENA AIRES TEIXEIRA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de abril de 2026 a 31 de marco de 2027 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissionais em
Enfermagem, Técnicos, Duchistas, Massagista e Empregados das Instituicoes Beneficentes,
Religiosas e Filantrépicas, com abrangéncia territorial em Agudo/RS, Cagapava do Sul/RS, Dona
Francisca/RS, Faxinal do Soturno/RS, Formigueiro/RS, Julio de Castilhos/RS, Mata/RS, Nova
Palma/RS, Restinga Séca/RS, Santa Maria/RS, Sao Pedro do Sul/RS, Sao Sepé/RS e Tupancireta/RS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS E REAJUSTE SALARIAL

As partes convenentes resolvem alterar a clausula de pisos salariais da Convencéao Coletiva de Trabalho
vigente, estabelecendo que, a partir de 1° de abril de 2026, os técnicos de enfermagem e auxiliares de
enfermagem perceberao os pisos salariais previstos na Lei n°® 14.434/2022, observada a proporcionalidade
da jornada contratada, bem como as demais disposi¢cdes legais aplicaveis e decisdes do Supremo Tribunal
Federal — STF.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os empregados que perceberem salarios superiores aos pisos previstos nesta
clausula terdo reajuste salarial de 4,11% (quatro virgula onze por cento), incidente sobre os salarios
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vigentes em 31 de marco de 2026.

PARAGRAFO SEGUNDO - Poder&o ser compensados todos os reajustes, antecipacdes e aumentos
espontaneos ou compulsorios concedidos no periodo de 1° de abril de 2025 a 31 de margo de 2026,
excetuados aqueles decorrentes de promocéao, equiparacgao salarial, transferéncia, término de
aprendizagem, implemento de idade, mérito ou reenquadramento funcional.

PARAGRAFO TERCEIRO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas da Convencéo
Coletiva de Trabalho ndo modificadas pelo presente Termo Aditivo.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA QUARTA - ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

O SINDICATO INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E
FILANTROPICAS - SINIBREF- INTER, reconhece como legitimos os Acordos Coletivos de Trabalho
celebrados em separado, entre o SIND DOS EMP EM ESTAB SERV DE SAUDE S MARIA, € as
Instituicbes cujas peculiaridades exigirem tal situagc&o. Fica assegurada para tais Acordos a aquiescéncia e
conhecimento do SINIBREF — INTER, privilegiando o processo de negociagao coletiva firmado entre as
partes signatarias, em favor de toda categoria representada.

PARAGRAFO UNICO Para a analise e condugao de negociagdes de acordos coletivos, o Sindicato laboral
podera, a qualquer tempo, solicitar a instituicdo empregadora todas as documentagdes e informagdes
necessarias para subsidiar as tratativas e deliberag¢des, devendo tais documentos ser encaminhados de
forma completa e tempestiva, a fim de assegurar a adequada avaliagdo conforme art. 611, §1°da CLT e a
defesa dos interesses da categoria, nos termos do art. 8°, lll, da Constituicdo Federal, que confere ao
sindicato legitimidade para defender os direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive
em questdes judiciais ou administrativas. De igual maneira podera o Sindicato Patronal solicitar as
instituicbes em processo de negociagao coletiva para ACT’s a documentagdo comprobatéria de
cumprimento das clausulas que o competem.

ELAINE PEREIRA CLEMENTE
PRESIDENTE
SINDICATO INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS

ROSA HELENA AIRES TEIXEIRA
MEMBRO DE DIRETORIA COLEGIADA
SIND DOS EMP EM ESTAB SERV DE SAUDE S MARIA

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE LABORAL
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Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Ei
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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